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Como hacer fluir el networking durante el evento
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Organización de un Team Building:
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https://www.youtube.com/watch?v=iGYkmoxhBW0&t=126s

Organización de un Team Building Low Cost

https://www.youtube.com/watch?v=iGYkmoxhBW0&t=126s
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Organización de un Room Escape:
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EVALUACIÓN Y CIERRE DEL EVENTO:

- EVALUACIÓN: Se dice que el éxito de un evento se mide por sus 

conclusiones y por el eco que ha tenido en el sector y en la sociedad.

Por ello es importante que el comité organizador recopile información interna 

y externa y elabore un dossier que nos permita evaluar información objetiva 

que nos sirva como guía para ocasiones futuras. Esta recopilación de 

información debería contener los siguientes puntos:

- Documentos emitidos durante el evento (invitación, carteles,…)

- Listado de invitados, asistentes, autoridades,…

- Texto de discursos, intervenciones,…

- Información gráfica del evento: propia, medios de comunicación,…

- Información de catering, ubicación de asistentes, decoración,…

- Organigrama, listado de proveedores, patrocinadores,….
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EVALUACIÓN Y CIERRE DEL EVENTO:

- CIERRE DEL EVENTO: Tras el acto de clausura o término del evento, aún 

queda una serie de obligaciones o cumplimiento de compromisos por parte 

del comité organizador antes de dar por finalizado el evento. Estos últimos 

compromisos son los que a continuación se relacionan:

- Retirada y devolución de equipos e infraestructura utilizada

- Cancelación de obligaciones con proveedores. Liquidación y pago 

de facturas, balances y estado de ingresos y gastos,…

- Pago recursos humanos contratado durante el evento

- Control de calidad. Informe de secretaría técnica, cuestionario a 

participantes,…

- Últimos compromisos de protocolo y relaciones públicas. Envío de 

dossier de prensa, certificados, fotos, placas, distinciones,…
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FACTORES CRÍTICOS DE ÉXITO DE UN EVENTO:

- Definición de objetivos.

- Asignación presupuestaria

- Selección del entorno (espacio y tiempo).

- Coherencia de contenidos

- Planificación y control

- Gestión de las redes sociales y la comercialización

- Innovaciones tecnológicas y creatividad

- Protocolo y ceremonial

- Dirección de evento

- Cierre y evaluación de resultados
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https://www.rtve.es/play/videos/camara-abierta-20/another-way-film-

festival-paula-espinoza-tu-ruedas-tomavistas-mmmad/6147564/
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